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SYSTEM ELECTRONIC

Die HE System Electronic GmbH ist ein leistungsstarkes mittelstdndisches Unternehmen mit jahrzehntelanger Erfahrung und
innovativen Strategien im Bereich der SMT-, Hybridtechnik und Leistungselektronik. Im Bereich der Mikrosystemtechnik und

Entwarmung von Halbleitern sind wir seit Jahren flihrend. Unsere internationalen Kunden stammen v.a. aus den Branchen
der Industrie, der Medizintechnik und der Automobilindustrie. Damit sind wir seit Jahren eine feste GroRe als Dienstleister fir
Elektronikfertigung und elektronische Systeme. Derzeit beschaftigen wir ca. 100 Mitarbeiter an zwei Standorten.

Zur Verstarkung unseres Teams an den Standorten Veitsbronn und Obermichelbach suchen wir zum nachstmaéglichen
Zeitpunkt einen

Mitarbeiter Qualitatsmanagement Schwerpunkt Qualitatsvorausplanung (w/m/d)
Kennziffer: 21015

Wofiir wir Sie suchen:

. Unterstlitzung der Projektteams als Qualitatsvorausplaner:

insbesondere bei Herstellbarkeitsanalysen, SWOT-Analysen, DFMA, DoE, QFD, Definition von SPC, ISHIKAWA,
8D, Moderation von FMEAs, Freigaben von Prozess— und Priifablaufplanen sowie Fahigkeitsanalysen

. Durchfiihrung von Potentialanalysen und Prozessaudits bei Lieferanten mit Bezug zu den projektspezifischen
Anforderungen, Nachverfolgung von Malinahmen, Begleitung von Lieferantenentwicklungsprogrammen

. Begleitung der Analysen der Entwicklungsabteilung zu Ricklaufern aus Musterproduktionen

. Bewertung von Validierungs— und Verifizierungsplanen und Berichten

Was Sie mitbringen sollten:

. Abgeschlossenes Studium oder Technikerausbildung mit Fachrichtung Elektrotechnik oder vergleichbarer Abschluss,
der ein strukturiertes Arbeiten und technische Grundkenntnisse vermittelt

. Deutsch verhandlungssicher in Wort und Schrift, gute englische Sprachkenntnisse in Wort und Schrift

o mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich Qualitatsmanagement im Automotivbereich

. Praktische Erfahrung und sichere Anwendung der genannten Methoden

° Systematisches Vorgehen gemaflt RGA und APQP
o Auditorenkarte VDA 6.3.
. Hohes Verantwortungsbewusstsein und Flexibilitat

. Hohe Leistungsbereitschaft und ausgepragtes Kommunikations- und Interaktionsverhalten

Wir bieten lhnen:

. Eigenverantwortliches Arbeiten

. Intensive Einarbeitung

[ Verantwortungsvolle Aufgabe

. Betriebliche Gesundheitsforderung

. Trainingsangebote

. Moderne Arbeitsplatze in einem modernen Umfeld

. Weitere Karriereschritte in einem dynamischen und leistungsstarken Team in einem internationalen Konzernumfeld
. Kostenlose moderne Ladeinfrastruktur fir Elektrofahrzeuge

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann senden Sie lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit Gehaltsvorstellung und Eintrittstermin bitte elektronisch

an karriere@he-system.com.

Wir freuen uns auf Sie!




